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Niesolidny elektryk, który w po?owie zlecenia porzuci? prac? i ju? do niej nie wróci?. Hydraulik, który mia? przyj?? w
poniedzia?ek, a zjawi? si? w czwartek. Remont, który kosztowa? dwa razy wi?cej, ni? powinien. Dlaczego wci??
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zdarzaj? si? sytuacje, w których wynaj?ci fachowcy nie spe?niaj? pok?adanych w nich oczekiwa??

Amanda Krzyworzeka [3], bazuj?c na swoich badaniach etnograficznych przeprowadzonych w?ród w?a?cicieli
dzia?ek rekreacyjnych i pracuj?cych dla nich lokalnych fachowców, szuka powodów nieporozumie? mi?dzy
zleceniodawcami i zleceniobiorcami. Autorka odwo?uje si? do g??boko zakorzenionych warto?ci oraz wzorców
kulturowych i pokazuje, ?e cz?sto przyczyn? konfliktów nie s? ró?nice, a w?a?nie podobie?stwa w traktowaniu
pracy przez obie grupy, które jednocze?nie maj? wobec siebie ca?kowicie odmienne oczekiwania.

Wi?cej > [2]
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